《加快推进社会保障卡在政府公共服务领域全面应用工作实施方案》政策解读

一、制定背景
为深入贯彻落实《关于加快推进社会保障卡在政府公共服务领域全面应用工作方案的通知》（吉政办函〔2019〕142号）和《关于印发加快推进社会保障卡在政府公共服务领域全面应用工作方案的通知》（白山政办函〔2020〕37号）要求，大力推动社会保障卡依托全国一体化在线政务服务平台跨地区、跨部门应用建设，实现以社会保障卡（包括电子社会保障卡）为载体的“一卡通”服务管理模式，全面提升全县公共服务综合效能和服务水平，县政府决定制定和实施《加快推进社会保障卡在政府公共服务领域全面应用工作实施方案》。
二、制定过程
收到《关于印发加快推进社会保障卡在政府公共服务领域全面应用工作方案的通知》（白山政办函〔2020〕37号）后，县政府批示由县人社局负责制定抚松县实施方案，县人社局经过局内研究讨论、协调相关部门、广泛征求分工单位意见，并多次修改，最后经领导同意形成了《加快推进社会保障卡在政府公共服务领域全面应用工作实施方案》。
三、任务分工
（一）县人社局负责牵头开展社会保障卡在政府公共服务领域全面应用工作，制定社会保障卡“一卡通”应用工作方案，负责社会保障卡在就业、人事人才、养老保险、劳动关系及农民工工资实名发放等工作中的应用；负责收集整理编制《公共服务应用社会保障卡目录和任务清单》等。
（二）县政数局负责督促指导各部门推动社会保障卡在政务服务工作中的应用，实现持社会保障卡可以办理政务事项。
[bookmark: _GoBack]（三）县人社局、县发改局负责将社会保障卡在公共服务领域的应用情况列入绩效考评指标。
（四）县农业农村局、县委统战部（民宗局）、县教育局、县公安局、县民政局、县财政局、县住建局、县交运局、县水利局、县退役军人事务局、县文旅局、县税务局、县医保局、县总工会等部门负责社会保障卡在本部门业务中的应用。
（五）县审计局负责对各部门财政资金通过社会保障卡实名发放的工资、奖金、津贴、补贴、补助情况进行审计；对各部门重复发卡投资浪费的行为依法审计、依法监督。
（六）中国人民银行抚松支行。指导社会保障卡合作银行依法合规加载金融功能的社会保障卡的发行管理等工作。
（七）白山银保监分局抚松监管组。指导社会保障卡合作银行为公共服务提供必要的支撑；指导合作银行综合服务大厅建设及服务工作。

